
สรปุรายงานการประชมุคณะกรรมการติดตามเรง่รัดการเบกิจา่ยงบประมาณ (FIN) เดอืนมกราคม 2567 
ครัง้ที ่4/2567 

วนัที ่5 มกราคม 2567 เวลา 09.00 – 12.00 น. 
ณ หอ้งพญาพาลศีรนีครขดีขนิ ศนูยอ์นามัยที ่4 สระบรุี 

**************************** 

รายชือ่คณะกรรมการที่เขา้รว่มประชมุ  จำนวน  15  คน 

1. นายวิชาญ  ดำรงค์กิจ รก.นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 
(ด้านสาธารณสุข) 

ประธานกรรมการ 

2. นางจงกล บุตรยี่ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน รองประธาน 
3. นางทรรศนีย์   ธรรมาธนวัฒน ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นายสมศักดิ์ วงศ์สุวรรณ์ นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางสาวกอบแก้ว ขันตี รก.นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 

(ด้านโภชนาการ) 
กรรมการ 

6. นางวัชรี  เรือนคง พยาบาลวิชาชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นายประจวบ แสงดาว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
8. นางพัชราภรณ์ พัฒนะ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
9. นางศรีสุดา บุญขยาย นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
10. นางสายฝน สายสุ่ม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ กรรมการ 
11. นางสาวสุพิชญา ไชยรัตน์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ผู้แทน (คุณศิรินทร) 

12. นายกันตินันท์ บุญรักษา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กรรมการ 
13. นางนิออน วงษ์ทอง นักวิชาการพัสดุ ผู้แทน (คุณสุริรัตน์) 
14. นายณัฐพล บุญนิล นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ กรรมการและ

เลขานุการ 
15. นางชิดชนก บุตรวงษ ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรรมการและ

ผู้ช่วยเลขานุการ 
รายชือ่คณะกรรมการที่ไมเ่ข้ารว่มประชมุ จำนวน 2 คน 
1. นายสุริรัตน์ เสริมทรง เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน ลาป่วย 
2. นางสาวศิรินทร ปัญจะทองคำ รก.นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ ลาพักผ่อน 

 
 
 
 



เริ่มประชมุเวลา 09.00  น. 
วาระที ่1 เรือ่งแจ้งให้ทราบ 

 1.1 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และเงินคงเหลือตาม GFMIS (ภาพรวม งบดำเนินงาน และ 
งบลงทุน) ณ วันที่ 4 มกราคม 2567 โดยนางชิดชนก บุตรวงษ์ 
 เนื่องจากได้รับการจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติมในงบดำเนินงาน ค่าใช้จ่ายขั้นต่ำตามสิทธิ์ (ค่า พ.ต.ส.) 
จำนวน 100,000 บาท ของบเพ่ิมเติมสำหรับการขับเคลื่อนงานอนามัยแม่และเด็ก เรื่องการส่งเสริมการเกิดอย่างมี
คุณภาพ จำนวน 500,000 บาท และของบเพ่ิมเติมสำหรับนโยบายด้านความปลอดภัย จำนวน 500,000 บาท 
งบประมาณท่ีได้รับตาม GFMIS จากเดิม 3,380,800 บาท รวมเป็นทั้งสิ้น 4,480,800 บาท  
 กรมอนามัย กำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณในเดือนมกราคม 257 ร้อยละ 50 (1,690,400 
บาท) ผลการเบิกจ่ายตาม GFMIS ณ วันที่ 4 มกราคม 2567 ภาพรวมเบิกจ่ายได้ร้อยละ 46.77 (2,095,873.99 
บาท) และในเดือนมกราคม 2567 คาดว่าจะเบิกจ่ายได้ร้อยละ 57.10 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 



 
 1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามกลุ่มงาน  โดย คุณชิดชนก  บุตรวงษ์ 
  ผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายกลุ่มงาน  ตาม GFMIS ณ วันที่ 26 ธันวาคม 2566 ดังนี้ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
  
 วาระที่ 1.3 การกำกับติดตามแผนงาน/โครงการ ประจำปีงบประมาณ 2567 โดยคุณชิดชนก บุตรวงษ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
มาตรการ/แนวทางในการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ  
 1. ดำเนินงานตามแผนที่กำหนดไว้ 
 2. กรณีไปราชการ เมื่อกลับจากราชการให้ส่งเอกสารเบิกจ่ายให้เร็วที่สุด 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
วาระที่ 2 รับรองการประชุม 
 รับรองการประชุมประจำเดือนธันวาคน 2566 
 (สามารถดูได้จากเว็บไซต์ศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี หัวข้อ รายงานการประชุมคณะกรรมการการเงินการ
คลัง  หรือลิงค์ : https://hpc4.anamai.moph.go.th/th/cms-of-170 

มติที่ประชุม  รับรองการประชุมประจำเดือนธันวาคน 2566 
 
วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 

3.1 รายงานความก้าวหน้างานก่อสร้าง งบลงทุน ปีงบประมาณ 2566 โดยคุณนิออน วงษ์ทอง 
3.1.1 บ้านพักข้าราชการ ระดับอำนวยการต้น/ชำนาญการพิเศษ จำนวน 2 งาน  

  ส่งมอบงาน งวดที่ 3 ประมาณเดือนมกราคม 2567  
 3.1.2 อาคารหอ้งชดุครอบครวั 12 ยนูติ 24 หอ้ง   
  ส่งมอบงานงวดที่ 6 กลางเดือนมกราคม 2567 การดำเนินงานไม่มีปัญหา คาดว่าจะสามารถส่ง
มอบได้ตามกำหนดเวลา 
มติที่ประชุม  รับทราบ และงานพัสดุกำกับติดตามให้เป็นไปตามงวดงานงวดเงินที่กำหนด หากพบปัญหาให้แจ้ง
ผู้บังคับบัญชาให้ทราบ พร้อมรายงานให้ผู้อำนวยการศูนย์ฯ รับทราบ 

3.2 รายงานความก้าวหน้างบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยคุณชิดชนก บุตรวงษ์ 
กองแผนงาน กรมอนามัย ได้แจ้งรายการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 (รายการงบลงทุน) โดยศูนย์ฯ ได้รับการพิจารณาจัดสรร จำนวน 6 รายการ เป็นครุภัณฑ์ จำนวน  
5 รายการ และสิ่งก่อสร้าง จำนวน 1 รายการ ดังนี้ 

 
 
 
 
 

 
 
 

https://hpc4.anamai.moph.go.th/th/cms-of-170


ความก้าวหน้าการดำเนินงานของบลงทุน ปี 2567  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 -กองแผนงานให้รายงานความก้าวหน้าการเตรียมความพร้อมงบลงทุน โดยให้หน่วยงานนำเข้าข้อมูลการ
เตรียมความพร้อมการจัดซื้อจัดจ้างตามขั้นตอนการดำเนินงาน ภายในวันที่ 10 มกราคม 2567 
 -รายการเครื่องอ่านและแปลงสัญญาณภาพเอกซเรย์ในช่องปากระบบดิจิตอล พร้อมอุปกรณ์ อยู่ระหว่าง
การจัดทำคำสั่งแต่งตั้ง ส่วนอื่น ๆ อยู่ระหว่างดำเนินการ และได้สอบถามกับผู้ขายแล้ว สามารถส่งมอบของได้
ภายใน 1 เดือน 
 -รายการเครื่องปรับอากาศ  มอบพัสดุดำเนินการหาผู้ขาย เพ่ือขอใบเสนอราคา 
 -รายการตู้เก็บยาฯ มีใบเสนอราคาล่าสุดแล้ว และผู้ขายสามารถส่งมอบสินค้าได้ภายใน 45-60 วัน 
มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบให้หัวหน้าแจ้งผู้เกี่ยวข้องดำเนินการ ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 8 มกราคม 2567 
 
 
 
 
 
 



วาระที่ 4  เรื่องพิจารณา 
 4.1 การได้รับงบประมาณสนบัสนนุเพิ่มเติม จากงบกลางกรมอนามัย จำนวน 1 ล้านบาท โดยคณุชดิชนก  
บุตรวงษ์ 
 4.1.1 งบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนเพิ่มเติม จำนวน 500,000 บาท ได้ทำหนังสือขอไปเรื่องการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยแม่และเด็ก เรื่องการส่งเสริมการเกิดอย่างมีคุณภาพ โดยปรับแผนในโครงการ
ส่งเสริมการตั้งครรภ์และการเกิดอย่างมีคุณภาพ เขตสุขภาพท่ี 4 จึงได้ขอหารือและข้อสรุปจากที่ประชุม โดยมีมติ
ดังนี้ 
 1. สำรองไว้สำหรับงบประมาณที่ได้รับจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ลดลง จำนวน 250,000 บาท  
โดยปรับแผนเข้างบกลางของกลุ่มยุทธศาสตร์ฯ 
 2. เพ่ิมงบพัฒนาบุคลากร โดยส่งบุคลากรเข้าอบรมเพ่ิมเติม จำนวน 100,000 บาท 
 3. ให้กลุ่ม KM สำหรับการจัดประชุมนำเสนอผลงานวิชาการเขตสุขภาพที่ 4 จำนวน 150,000 บาท และ
ให้ดำเนินการปรับแผน 
 4.1.2 งบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนเพิ่มเติม จำนวน 500,000 บาท ได้ทำหนังสือขอไปเรื่องการ
นโยบายความปลอดภัยของทรัพย์สินทางราชการ โดยเขียนโครงการใหม่คือ โครงการบริหารจัดการทรัพยากรศูนย์
อนามัยที่ 4 สระบุรี  จึงได้ขอหารือและข้อสรุปจากที่ประชุม โดยมีมติคือ  ไปใช้ในส่วนค่าสาธารณูปโภค โดยให้ 
คุณณัฐพล บุญนิล ไปวางแผนดำเนินการ 
 4.1.3 คุณวัชรี เรือนคง แจ้งว่าผู้อำนวยการศูนย์ฯ  จะให้มีการจัดอบรมพัฒนาบุคลิกภาพเจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ 
ที่ประชุมมีมติใหด้ำเนินการช่วงปลายปีงบประมาณ โดยดูจากงบประมาณคงเหลือ 
มติที่ประชุม  รับทราบ และผู้ที่เก่ียวข้องดำเนินการ และนำเข้าที่ประชุม กบศ. เพ่ือให้ผู้อำนวยการศูนย์ฯรับทราบ 
 4.2 การปรับแผนเงินบำรุง โดยคุณชิดชนก บุตรวงษ์ 
 4.2.1 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ กลุ่มงานทันตกรรม ขอจัดสรรเครื่องขูดหินน้ำลาย ใหม่เพื่อทดแทน
เครื่องเดิมเนื่องจากชำรุด ราคา 43,300 บาท มติที่ประชุม เห็นควรให้อนุมัติปรับแผนเงินบำรุง  
 4.2.2 คุณวัชรี เรือนคง แจ้งว่าผู้อำนวยการศูนย์ฯ ให้มีการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในและภายนอกศูนย์ฯ 
โดยการจัดทำป้ายหน้าศูนย์ฯ ตรงทางเข้าศูนย์ และจุดเช็คอินหน้าโรงพยาบาล โดยมอบให้ KM ออกแบบ ซึ่งอยู่
ระหว่างดำเนินการ เมื่อออกแบบเสร็จแล้วจะส่งให้พัสดุดำเนินการหาช่างประเมิ นราคาต่อ คาดว่าจะออกแบบ
เสร็จภายในวันที่ 9 ม.ค. 67  เมื่อได้ราคาและแบบเรียบร้อยแล้ว ให้กลุ่ม KM ดำเนินการเขียนโครงการ เพื่อปรับ
แผนเงินบำรุง 
 4.2.3 มอบผู้แทนโรงพยาบาลที่เข้าประชุม FIN แจ้งกลุ่มงานทันตกรรม เรื่องการอนุมัติให้จัดซื้อเครื่อง  
ขูดหินน้ำลาย  
 4.2.4 กลุ่มงานที่มีความประสงค์จะขอปรับแผนเงินบำรุง ให้จัดทำบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อเข้า
พิจารณาในที่ประชุม FIN หากมีความจำเป็นเร่งด่วนจะแจ้งในไลน์กลุ่ม FIN เพ่ือให้คณะกรรมการพิจารณา 

4.2.4 การปรับแผนเงินบำรุง จะปรับแผนทุก 3 เดือน 
มติที่ประชุม  รับทราบ และผู้ที่เกี่ยวข้องดำเนินการดังกล่าว  



 วาระที่ 5 การกำกับติตดามตัวชี้วัด 2.3 และ 2.4 
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2566 - กุมภาพันธ์ 2567)  

ระดบั เกณฑก์ารใหค้ะแนน คะแนน แนวทางการประเมนิ/ หลกัฐาน ผลการดำเนนิงาน 
1 - 3 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม 
รายจ่ายประจำ (งบดำเนินงาน งบเงินอุดหนุน 
และงบรายจ่ายอื่น) ของหน่วยงาน ณ สิ้นไตร
มาสที่ 1  เป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัย
กำหนด ดังนี้ 
 

ระยะเวลา คะแนนเตม็ 

สิ้นไตรมาสที่ 1 
ร้อยละ 38 
(ธ.ค. 66) 

 

1.0000 

 

1.0000 
 

   หน่วยงานดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การ และมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
สะสมของหน่วยงาน 
ณ สิน้ไตรมาสที ่1 (ธ.ค. 66) ร้อยละ 38   
จากระบบบร ิหารการเง ินการคลั ง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New 
GFMIS Thai) เป็นไปตามเป้าหมายที่
กรมอนามัยกำหนด  
   หากมีร้อยละผลการเบิกจ่ายสะสมต่ำ
กว่าเป้าหมายที ่กำหนดไว้ จะคำนวณ
คะแนนตามสัดส่วนของร้อยละผลการ
เบิกจ่ายที่หน่วยงานสามารถดำเนินการ
เบิกจ่ายได้ 
 
 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ ณ 
วันที่ 26 ธันวาคม 
2566 เบิกจ่ายได้
ร้อยละ 57.83 
(2,013,015.99 
บาท)  ซึ่งเกินกว่า
เป้าหมายที่กรม
อนามัยกำหนด 

4 ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม 
ของหน่วยงาน ณ วันสิ ้นสุดของรอบประเมิน 
5 เดือนแรก (ก.พ. 67) เป็นไปตามเป้าหมาย 
ที่กรมอนามัยกำหนดไว้ แยกเป็นรายจา่ยประจำ
และรายจ่ายลงทุน (ถ้ามี) ดังนี้  
 
 
 
 
4.1 สำหรับหน่วยงานที ่ได้ร ับการจัดสรร 
งบลงทุน 

รายจา่ย 
คะแนน

เตม็ 
1. รายจ่ายประจำ 
(ร้อยละ 63) 

1.2000 

2.5000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   หน่วยงานมีร ้อยละผลการเบิกจ่าย
งบประมาณสะสมของหน่วยงาน ณ วัน
สิ ้นสุดของรอบประเมิน   5 เดือนแรก 
(ก.พ. 67)  จากระบบบริหารการเงิน
การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ 
(New GFMIS Thai) เป็นไปตามเปา้หมายที่
กรมอนามัยกำหนด แยกเป็นรายจ่าย
ประจำและรายจ่ายลงทุน (ถ้ามี) 
   หากมีร้อยละผลการเบิกจ่ายสะสมต่ำ
กว่าเป้าหมายที ่กำหนดไว้ จะคำนวณ
คะแนนตามสัดส่วนของร้อยละผลการ
เบิกจ่ายที่หน่วยงานสามารถดำเนินการ
เบิกจ่ายได้ 
   * รายจ่ายลงทุน กรณีงานก่อสร้าง
วงเงินต ั ้งแต ่ 2,000,000 บาทขึ ้นไป 

รอผลการเบิกจา่ย 
ณ วนัที่ 27 
กุมภาพนัธ ์2567 



ระดบั เกณฑก์ารใหค้ะแนน คะแนน แนวทางการประเมนิ/ หลกัฐาน ผลการดำเนนิงาน 

2. รายจ่ายลงทนุ 
(ร้อยละ 51) 

1.3000 

รวมคะแนน 2.5000 
 
 
 

คำนวณคะแนนตามความก้าวหน้าของ
งวดงาน งวดเงิน * 
 
 
 

 4.2 สำหรับหน่วยงานที่ไม่ได้รับการจัดสรร 
งบลงทุน 
 

รายจา่ย 
คะแนน

เตม็ 
รายจ่ายประจำ 
(ร้อยละ 63) 

2.5000 

 
 

   

5 Outcome ผลลพัธข์องตวัชีว้ดั 
     ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม 
ในภาพรวม (งบดำเนินงาน งบเงินอุดหนุน 
งบรายจ่ายอื ่น และงบลงทุน – กรณีมีงบ
ลงทุน) ของหน่วยงาน ตามเป้าหมายที่กรม
อนามัยกำหนด ดังนี้ 
 

ระยะเวลา คะแนนเตม็ 

รอบ 5 เดอืนแรก  
(ร้อยละ 63) 

(ต.ค. 66 – ก.พ. 67) 

1.5000 

 
 
 

1.5000    หน ่ วยงานม ี ร ้ อยละของผลการ
เบิกจ่ายสะสมจากระบบ New GFMIS 
Thai ณ วันสิ้นสุดของรอบ 5 เดือนแรก
ใ น ภ า พ ร ว ม  ( ป ร ะ ก อ บ ด ้ ว ย   
งบดำเน ินงาน งบเง ินอ ุดหน ุน งบ
รายจ่ายอื่น และงบลงทุน – กรณีมีงบ
ล ง ท ุ น )  ต า ม เ ป ้ า ห ม า ย ที่  
กรมอนามัยกำหนด (ร้อยละ 63) 
   หากมีร้อยละผลการเบิกจ่ายสะสมต่ำ
กว่าเป้าหมายที ่กำหนดไว้ จะคำนวณ
คะแนนตามสัดส่วนของร้อยละผลการ
เบิกจ่าย ที่หน่วยงานสามารถดำเนินการ
เบิกจ่ายได้ 
   * รายจ่ายลงทุน กรณีงานก่อสร้าง
วงเง ินต ั ้งแต ่ 2,000,000 บาทขึ ้นไป 
คำนวณคะแนนตามความก้าวหน้าของ
งวดงาน งวดเงิน * 

รอผลการเบิกจ่าย 
ณ วันที่ 27 
กุมภาพันธ์ 2567 

 คะแนนรวม 5.0000   

 



ตัวชี้วัด 2.4 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
➢ การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ รายเดือน  รายงานใน google drive 

ภายในวันที่ 28 ของทุกเดือน ทุกกลุ่มงานรายงานครบถ้วน ในเดือนธันวาคม 2566 มีกิจกรรม
ทั้งหมด 28 กิจกรรม บรรลุเป้าหมายทั้งหมด 28 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100 

https://drive.google.com/drive/folders/15amj2-bIlD8XZl8hjbYqLFkxfVlAeCcV?usp=sharing 
 

➢ รายงานผลการดำเนินงานผลผลิตสำคัญตามแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย พ.ศ. 2567 รายงานทุก 
สิ้นเดือน  ยกเว้นเดือนกุมภาพันธ์ 67 รายงานภายในวันที ่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 ขอให้ทุก 
กลุ่มงาน กำกับติดตามการดำเนินงานผลผลิตสำคัญ โดยรายงานข้อมูลทุกสิ้นเดือน ตามลิงค ์

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IZ1XQHUt8d79JVwjj2HuUyoR6TteKxol/edit?usp=sharin
g&ouid=102832293824913703826&rtpof=true&sd=true 
  กลุ ่มงานที ่ไม ่ได ้รายงานผลการดำเนินงานตามผลผลิตสำคัญ คือ กลุ ่มอำนวยการ และ  
กลุ่มโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
  ตัวชี้วัด PA ของงานสิ่งแวดล้อม เรื่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลและ อบต.) เข้าร่วม
พัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม  ให้มีการติดตาม และรวบรวมข้อมูลว่า อปท. ไหนบ้างที่ครบ
กำหนด 3 ปี และจะต้องรับการประเมินต่อ 
 

 มตทิีป่ระชมุ  รับทราบ และดำเนินการข้างต้น 
 
วาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ 
 6.1 งบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 เนื ่องจากกองแผนงาน เปิดระบบ e-Budget Anamai ให้สามารถเพิ่มข้อมูลในระบบได้ภายในวันที่  
5 มกราคม 2567 และผู้อำนวยการศูนย์ฯ ได้วางแผนและเตรียมขอครุภัณฑ์ทางการแพทย์ต่าง ๆ ดังนี้ 
 1. ยูนิตทำฟัน 
 2. โปรแกรม Hos XP 
 3. เครื่องตรวจตา 
 4. เครื่องตรวจการได้ยิน 
 5. เครื่องตรวจสมรรถนะปอด 
 6. เครื่อง x-ray ฟัน 
 7. เครื่องตรวจมวลกระดูก 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/15amj2-bIlD8XZl8hjbYqLFkxfVlAeCcV?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IZ1XQHUt8d79JVwjj2HuUyoR6TteKxol/edit?usp=sharing&ouid=102832293824913703826&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IZ1XQHUt8d79JVwjj2HuUyoR6TteKxol/edit?usp=sharing&ouid=102832293824913703826&rtpof=true&sd=true


คณะกรรมการมีมติท่ีประชุม โดยสอบถามจากบุคลากรในโรงพยาบาล ดังนี้ 
รายการ มติที่ประชุม 

1. ยูนิตทำฟัน  ไม่ขอในงบลงทุนปี 68 เนื่องจากเครื่องเดิมยังคงใช้
งานได้อยู่ 

2. โปรแกรม Hos XP ของบลงทุน ปี 68 
3. เครื่องตรวจตา ของบลงทุน ปี 68 
4. เครื่องตรวจการได้ยิน ของบลงทุน ปี 68 
5. เครื่องตรวจสมรรถนะปอด ของบลงทุน ปี 68 
6. เครื่อง x-ray ฟัน ของบลงทุน ปี 68 
7. เครื่องตรวจมวลกระดูก ไม่ขอในงบลงทุนปี 68 

 
 ให้ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องดำเนินการจัดหาใบเสนอราคา จำนวน 3 ร้านค้า พร้อมสเป็ค และเหตุผลในการขอ  
(ขอใหม่ ขอเพ่ิมเติม ขอทดแทน) ผู้บรับบริการ กี่คน/วัน เพ่ือนำไปใส่เหตุผลในระบบ e-Budget Anamai 
 
 6.2 การรายงานความก้าวหน้า Quick win ในกลุ่มงานที่เกี่ยวข้อง เป็นวันที่ 11 มกราคม 2567 ยกเว้น
กลุ่มงานแม่และเด็ก เป็นวันที่ 8 มกราคม 2567 
 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
ปดิการประชมุ เวลา 12.00 น. 

         นางชดิชนก  บตุรวงษ ์ผูจ้ดและสรปุการประชมุ 

     นางจงกล  บุตรยี ่ผูต้รวจการประชมุ



 


