
สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายใน ครั้งที่ 3/๒๕๖3 
วันที่ 21 ตุลาคม 2562 

เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมประเวศ  บุญเลี้ยง ชั้น 3 ศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี 
************************************** 

 
รายช่ือผู้มาประชุม 
1. นายธีรภัทร์          ฉ ่าแสง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช่านาญการพิเศษ     ประธาน 
2. นางจิตติณัฎฐ์       จูมไธสง            นักวิชาการสาธารณสุขช่านาญการ                          รองประธาน                  
3. นางสาวประภัสสร จินานุรักษ์          เภสัชกรช่านาญการ                                            กรรมการ 
4. นางสาวกอบแก้ว   ขันตี  นักโภชนาการช่านาญการพิเศษ        กรรมการ 
5. นางสาวสุพิชญา    ไชยรัตน์               พยาบาลวิชาชพีช่านาญการ                                   กรรมการ 
6. นางจงกล            บุตรยี                เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช่านาญงาน                   กรรมการ 
7. นางสาวสุนิสา       ใจท้ง  พยาบาลวิชาชีพช่านาญการ                                   กรรมการ 
8. นางชิดชนก          บุตรวงษ์           นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                    กรรมการ/เลขานุการ   
9. นายสุริรัตน์          เสริมทรง           เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน                       กรรมการ/ 
             ผู้ช่วยเลขานุการ   
 
รายช่ือผู้ไม่มาประชุม 
1. นางศรีสุดา         บุญขยาย  พยาบาลวิชาชีพช่านาญการ                            ติดราชการ  
2. นางพัฒนา           พัฒนะ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                            ลาคลอด 
 
เริ มประชุมเวลา 13.30 น. 
วาระท่ี ๑ เรื องที ประธานแจ้งให้ที ประชุมทราบ 
  ไม่มี  
 
วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที  2/2563 
มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุมครั้งที  2/2563 
 
วาระท่ี ๓ เรื องสืบเนื อง 
 1. การเลือกกระบวนการที จะน่ามาควบคุมภายในของหน่วยงาน 
  1) กระบวนการสนับสนุนของหน่วยงาน จ่านวน 1 กระบวนงาน 
  ในที ประชุมมีมติเลือกเรื องการก่ากับ ติดตาม และการเบิกจ่ายงบประมาณ เนื องจากผลการ
ตรวจสอบภายในของกรมอนามัย พบว่าหน่วยงานด่าเนินการเบิกจ่ายไม่ได้ตามเป้าหมายที ก่าหนด ถ้าหากมีการ
ควบคุมภายในที ดีในเรื องการก่ากับติดตาม การเบิกจ่ายงบประมาณ จะสามารถท่าให้การเบิกจ่ายเป็นไปตาม
เป้าหมาย และมอบกลุ่มขับเคลื อนยุทธศาสตร์ฯ ด่าเนินการจัดท่า Flowchart ขั้นตอนการปฏิบัติงานด้วย 
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  2) กระบวนการตามภารกิจหลักของหน่วยงาน จ่าวน ๒ กระบวนงาน  
  คุณประภัสสร แจ้งว่า กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข มีภารกิจในการส่งเสริมให้ประชาชนมี
สุขภาพดี โดยมีการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการส่งเสริมสุขภาพ 
การจัดการปัจจัยเสี ยงต่อสุขภาพ และการจัดการอนามัยสิ งแวดล้อมที เอ้ือต่อการมีสุขภาพดี รวมทั้งการประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ เพื อมุ่งเน้นให้ประชาชนมีความรู้และทักษะในการดูแลตนเอง ครอบครัวและชุมชน รวมตลอด
จนถึงการสนับสนุนให้หน่วยงานส่วนภูมิภาค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ น และภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน มีส่วนร่วมในการสร้างเสริมสุขภาพและจัดการอนามัยสิ งแวดล้อมเพื อส่งเสริมให้คนไทยมี สุขภาพดี     
โดยถ้วนหน้า โดยมีอ่านาจหน้าที ดังต่อไปนี้  

1. ก่าหนดและพัฒนานโยบาย ยุทธศาสตร์และแผนงานหลักด้านการส่งเสริมสุขภาพและการอนามัย
สิ งแวดล้อมของประเทศ 

2. ศึกษา วิจัย และพัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีการบริการส่งเสริมสุขภาพการจัดการปัจจัยเสี ยงต่อ
สุขภาพ และการจัดการอนามัยสิ งแวดล้อม รวมทั้งการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

3. ก่าหนดและพัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน และกฎเกณฑ์ รวมทั้งการรับรองมาตรฐานการบริการส่งเสริมสุขภาพ
และการจัดการอนามัยสิ งแวดล้อม 

4. พัฒนาระบบและกลไกเครือข่ายในการเฝ้าระวังสถานะสุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพและสภาพแวดล้ อม
รวมทั้งการพัฒนาระบบประเมินผลกระทบต่อสุขภาพทั้งในระดับชาติ ระดับท้องถิ น ระดับโครงการหรือ
กิจกรรม 

5. พัฒนาระบบ กลไก และด่าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข และกฎหมายอื นที เกี ยวข้องกับการ
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ งแวดล้อม 

6. ถ่ายทอด และพัฒนาศักยภาพ ขีดความสามารถ และการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมสุขภาพ การจัดการปัจจัย
เสี ยงต่อสุขภาพ การอนามัยสิ งแวดล้อม และการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพแก่หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ น ภาคี เครือข่าย และชุมชน 

7. ประสานงาน ร่วมมือ สนับสนุน และติดตามนิเทศงานหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ น ภาคี เครือข่าย รวมทั้งการประสานงานระหว่างประเทศ ในงานด้านการส่งเสริมสุขภาพ การจัดการ
ปัจจัยเสี ยงต่อสุขภาพ การอนามัยสิ งแวดล้อม และการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

8. สร้างกระแสสังคม และรณรงค์เผยแพร่องค์ความรู้และเทคโนโลยีการส่งเสริมสุขภาพ การจัดการปัจจัยเสี ยง
ต่อสุขภาพ การอนามัยสิ งแวดล้อม และการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพในสังคม 

9. ปฏิบัติการอื นใดตามที กฎหมายก่าหนดให้เป็นอ่านาจหน้าที ของกรม หรือตามที รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรี
มอบหมาย 

 ในที ประชุมได้ปรึกษาหารือ และร่วมกันเลือกกระบวนการตามภารกิจหลักของหน่วยงาน จ่านวน           
2 กระบวนงาน ซึ งได้น่าโครงการของทุกกลุ่มงานมาวิเคราะห์ความเสี ยง ซึ งจากการวิเคราะห์พบว่า โครงการ
พัฒนาระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว (Long term care) ในชุมชน ประจ่าปีงบประมาณ 2563 
และโครงการเด็กวัยเรียนวัยรุ่นสูงดีสมส่วน แข็งแรงและฉลาด เขตสุขภาพที  4 โดยมอบทั้ง 2 กลุ่มงานจัดท่า 
Flowchart ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เพื อน่าขึ้นเว็บไซต์ศูนย์อนามัยที  4 สระบุรี หัวข้อ การควบคุมภายใน 
   
มติที่ประชุม รับทราบ  
ปิดประชุมเวลา 16.00 น. 
 
                                                                    นางชิดชนก  บุตรวงษ์/ผู้จดและสรุปรายงานการประชุม 
                                                                    นายธีรภัทร์  ฉ ่าแสง/ผู้ตรวจบันทึกการประชุม



 


